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MAATSCHAPPELIJKE STAGEOVEREENKOMST
Ondergetekenden

Naam school: Rijnlands Lyceum Sassenheim
Gevestigd te: van Alkemadelaan 2, 2171 DH Sassenheim

Vertegenwoordigd door: ………………………………………
In de functie van: mentor
Hierna te noemen “school”

en

Naam stagebieder: ………………………………………………
Gevestigd te:…………………………………………………….
Vertegenwoordigd door begeleider op de stageplek: ………………………………………..
Telefoonnummer………………………

In de functie van: ………………………………………………..
Hierna te noemen “begeleider op de stageplek”

en

Naam leerling : ……………………………………………………
Adres: ……………………………………………………………..
Woonplaats: ………………………………………………………
Geboortedatum: ………………………………………………….
Leerling aan de hierboven genoemde school.
en 

ouders/verzorgers
Verklaren het volgende te zijn overeengekomen:

Artikel 1
De leerling verricht onderstaande activiteiten eenmalig gedurende de periode van: 
………………………t/m…………………………. (data noemen)

Totaal te besteden uren:   ……….

Op de volgende tijden:      ………….
De activiteiten zullen bestaan uit:

Artikel 2 Soort Werkzaamheden
De stagebieder stelt de leerling in de gelegenheid om in het kader van het onderwijsprogramma van de school stage te lopen. De stage wordt georganiseerd als onderdeel van de Maatschappelijke Stage, waarbij de leerling inzicht probeert te krijgen in hetgeen hij voor de maatschappij kan betekenen.

De stagebieder draagt de leerling slechts taken op die passen in dit kader.
De stagebieder draagt er zorg voor dat de werkplek, werktijden en werksituatie van de leerling voldoet aan de geldende (Arbo)wetgeving en regelgeving.
Gedurende de stage zal er geen vergoeding aan de leerling gegeven worden.

Artikel 3 Werktijden en verplichtingen
De stage wordt uitgevoerd op tijdstippen die in overleg worden bepaald. De stage kan in ieder geval niet plaatsvinden tijdens schooltijden, tenzij de stage door de school zelf is georganiseerd.

Er is geen minimum of maximum aan het aantal stage-uren gesteld. Een leerling mag namelijk kiezen voor één of meerdere stages. Wel dient de stagebieder het aantal gelopen stage-uren te noemen bij de eindbeoordeling.

De leerling neemt in het belang van orde, veiligheid en gezondheid de door de stagebieder gegeven gedragsregels en aanwijzingen in acht.

De leerling is verplicht tot geheimhouding van wat hem/haar gedurende zijn/haar stageperiode ter kennis is gekomen en waarvan hij /zij weet of redelijkerwijs behoort te weten dat het van vertrouwelijke aard is.

Artikel 4 Begeleiding
De leerling wordt bij de stagebieder begeleid door een begeleider op de stageplek.

De leerling wordt door de school begeleid door zijn mentor.

De leerling volgt bij de stagebieder de aanwijzingen van de begeleider op de stageplek op.

Artikel 5 Ziekte en verhindering

Bij ziekte of verhindering meldt de stagiair dit bij de stagebieder.

Indien de stagiair zonder bericht afwezig is, meldt de stagebieder dit direct bij de administratie van de school ( tel.nr. 0252 243070).

Als de stagiair zijn afwezigheid niet voldoende compenseert, kan hij/zij zijn maatschappelijke stage niet naar behoren afronden.
Artikel 6 Problemen
Bij problemen tijdens de stage richt de leerling zich allereerst tot de begeleider op de stageplek. Geschillen tussen de begeleider op de stageplek en de leerling worden voorgelegd aan de begeleiders van de school.

Artikel 7 Verzekering
De school heeft een schoolongevallenverzekering en een aansprakelijkheidsverzekering afgesloten. Deze verzekeringen zijn ook van kracht tijdens de werkzaamheden van de leerling.

Artikel 8 Beoordeling

De leerling maakt gebruik van een stageboekje. Hierin verwerkt de leerling zijn verwachtingen, ervaringen en reflecties. De stagebieder wordt gevraagd een stagerapport in te vullen aan het eind van de stage en een paraaf te zetten bij het aantal gewerkte uren. 
Aldus overeengekomen en getekend:

Plaats: …………………………

Datum …………………………

Voor de school:





Voor de stagebieder: 


Naam: 






Naam

………………………………..



………………………………….









De (ouder/verzorger van) de leerling


leerling: 

Naam:






Naam:
…………………… ……………



………………………………….
